	


	江大校〔2013〕266号 




 

关于印发《江苏大学博士生指导教师
年度招生资格审核办法》的通知

全校各单位：
《江苏大学博士生指导教师年度招生资格审核办法》已经校长办公会议讨论通过，现印发给你们，请遵照执行。
 

 
                                                     江苏大学
                                2013年9月5日
	江苏大学校长办公室             2013年９月6日印发


 
江苏大学博士生指导教师年度招生
资格审核办法
为进一步加强博士研究生指导教师（以下简称博士生导师）队伍建设，提高博士生导师队伍的水平，强化博士生导师岗位意识，促进博士研究生培养质量稳步提高，结合我校实际情况，特制定本办法。

一、博士生导师招生基本条件

（一）年龄条件

经国务院学位委员会或原机械工业部批准增列的博士生导师年龄在67周岁以下，由学校自行审核增列的博士生导师年龄在62周岁以下，年龄计算截止时间为招生目录制定当年的9月1日。学校特聘的两院院士可不受年龄限制。

（二）科研条件

申请招收博士生的博士生导师须满足下列科研条件之一：

1.正在主持国家级科研项目至少1项或负责（前2名）国家级重大（重点）科研项目1项。

2.正在主持的省部级科研项目（不含各类重点实验室基金）经费达20万元以上，人文社科类科研项目经费参照学校的有关规定系数折算。

二、博士生导师招生学科审核

（一）博士生导师原则上只能在遴选时申报学科所在的一级学科内招生。

（二）博士生导师如跨一级学科招生，原则上需经校学位评定委员会重新认定后才可招生，导师任职资历可从原学科任职时间算起。跨一级学科招生原则上为每两年限招1人，并且只能跨1个一级学科。

（三）博士生导师因研究方向有重大调整或现属学科与原遴选时申报学科有较大变化，需经校学位评定委员会重新认定招生学科，且在原学科停止招生。

（四）下列情况不视为跨一级学科招生：

1.博士生导师在所跨一级学科建设过程中（如博士点申报并获批、重点学科申报并获批、学位点评估等）有重要贡献（如本人是该学位点的学术带头人或主要学术骨干等）。

2.因学校学位授权点变化和国家学科目录调整，原学科的博士生导师在调整后的新学科招生。

三、外聘博士生导师的审核

（一）凡人事关系不在我校的导师为外聘博士生导师。

（二）原人事关系在我校，后因组织原因而调离我校的博士生导师称为第一类外聘博士生导师，每两年限招1人。

（三）人事关系从未在我校的博士生导师称为第二类外聘博士生导师，每三年限招1人。

（四）外聘博士生导师的科研条件由招生学科和学科所在学院进行审核，学校审定。

四、博士生导师招生资格审核程序

（一）博士生导师本人提交招生申请。

（二）各招生学院组织学位评定分委员会对申报人员的科研项目、科研经费、研究生指导质量以及是否确有精力从事博士生指导工作等进行初审。

（三）研究生院会同科技处、人事处、教务处等部门对申请招生的导师进行资格审核。

（四）校学位评定委员会对博士生导师招生资格审查结果进行审核、认定。

五、其他

凡有下列情况之一者，停止招生一年：

（一）指导的研究生在江苏省或国家学位论文抽查中不合格。

（二）指导的研究生同一年出现两篇次及以上不合格论文。

（三）指导的研究生连续两年或累计三次出现不合格论文。

（四）擅自离岗或长期出国（一年以上）无故不归。

（五）因健康原因，无法履行博士生导师职责。

（六）经校学位评定委员会认定其他须停止招生一年的情况。

六、本办法由研究生院负责解释,自发布之日起施行。原《江苏大学博士生指导教师年度招生资格审核暂行规定》（江大校〔2007〕243号）和《江苏大学博士生指导教师遴选和招生的补充规定》（江大校〔2011〕217号）同时废止。

